
          

 

 

 

 

   ประกาศความเป็นสว่นตวั (Privacy Notice) 

สาํหรับ ผู้ถือหุน้ และกรรมการ 

บริษัท  ซีออยล ์ จาํกัด(มหาชน) ตระหนกัถึงความสาํคญัของการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลและเคารพสิทธิในความ

เป็นส่วนตวัของท่านในฐานะ ผูถื้อหุน้ กรรมการของบรษิัท รวมถึงตวัแทนของบคุคลดงักล่าว(“ท่าน”) จึงไดจ้ดัทาํประกาศความ

เป็นส่วนตวั (Privacy Notice)ฉบบันีข้ึน้  เพ่ือแจง้ใหเ้จา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล  รบัทราบและทาํความเขา้ใจถึงวตัถปุระสงค ์การ

เก็บรวบรวม การใช ้ และการเปิดเผย (“การประมวลผล”) รวมถึงวิธีการบริหารจดัการขอ้มลูส่วนบุคคลของบริษัทฯ และสิทธิ

ของท่านในฐานะเจา้ของขอ้มลูส่วนบุคคล  ตามกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของประเทศไทย  และกฎหมาย

อ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง โดยมีรายละเอียดของประกาศ ดงัต่อไปนี ้

คาํนิยาม 

“บริษัทฯ” หมายถึง บรษิัท ซีออยล ์จาํกดั(มหาชน) และบรษิัทย่อย 

“ผู้ถือหุ้น”หมายถึง ผูถื้อหุน้ของ บรษิัท ซีออยล ์จาํกดั (มหาชน) และ/หรือบรษิัทย่อย  

“กรรมการ” หมายถึง กรรมการของบรษิัท ซีออยล ์จาํกดั(มหาชน) และ/หรือบรษิัทย่อย 

“ข้อมูลส่วนบุคคล” (Personal Data) หมายถึง ขอ้มลูเก่ียวกับบุคคลซึ่งทาํใหส้ามารถระบุตวับุคคลนัน้ได ้ไม่ว่าทางตรงหรือ

ทางออ้ม แต่ไม่รวมถึงขอ้มลูของผูถ้ึงแก่กรรมโดยเฉพาะ 

“ข้อมูลส่วนบุคคลอ่อนไหว”(Sensitive Personal Data) หมายถึง ขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีเป็นเร่ืองส่วนตวัโดยแทข้องบคุคล ซึ่งมี

ความละเอียดอ่อนและสุ่มเส่ียงต่อการถูกใชใ้นการเลือกปฏิบตัิอย่างไม่เป็นธรรม เช่น เชือ้ชาติ ศาสนา ความคิดเห็นทางการ

เมือง ขอ้มลูชีวภาพ  หรือขอ้มลูอ่ืนในทาํนองเดียวกนัตามท่ีกฎหมายประกาศกาํหนด เป็นตน้ 

“เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” (Data Subject) หมายถึง บุคคลท่ีขอ้มลูส่วนบุคคลสามารถระบุหรือบ่งชีไ้ปถึงตวัตนของบคุคล

นัน้ ไม่ว่าทางตรงหรือทางออ้ม 

“ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล” (Data Controller) หมายถึง บุคคลหรือนิติบุคคลซึ่งมีอาํนาจหนา้ท่ีตดัสินใจเก่ียวกับการเก็บ

รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล 

“ผู้ประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล” (Data Processor) หมายถึง บคุคลหรือนิติบคุคลซึ่งดาํเนินการเก่ียวกบัการเก็บรวบรวม ใช ้

หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลตามคาํสั่งหรือในนามของผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบคุคล 

“การประมวลผล” (Data Processing) หมายถึง การเก็บรวบรวม การใช ้หรือ การเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล 

“กฎหมายว่ าด้วยการคุ้มครองข้อ มูลส่วนบุคคล”  (The Personal Data Protection Act B.E. 2562 ) หมายถึง 

พระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และกฎหมายลาํดบัรองท่ีเก่ียวขอ้ง และใหห้มายความรวมถึงกฎหมาย

ฉบบัแกไ้ขเพ่ิมเติมใด ๆ ในอนาคต 

“ความม่ันคงปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล” หมายถึง การธาํรงไวซ้ึ่งความลับ (Confidentiality) ความถูกตอ้งครบถว้น 

(Integrity) และสภาพพรอ้มใชง้าน (Availability) ของขอ้มลูส่วนบุคคล ทัง้นี ้เพ่ือป้องกันการสญูหาย เขา้ถึง ใช ้เปล่ียนแปลง 

แกไ้ข หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลโดยมิชอบ 



 

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทีมี่การเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผย 

• ขอ้มูลท่ีใชร้ะบุตวัตน (Identity Data) เช่น ชื่อ นามสกุล เพศ อายุ วันเดือนปีเกิด สถานภาพสมรส สัญชาติ เลข

ประจาํตวัประชาชนหรือหนงัสือเดินทาง 

• ขอ้มลูการชาํ ระเงิน เช่น เลขท่ีบญัชีธนาคาร รายละเอียดบญัชีธนาคาร เป็นตน้ 

• ขอ้มลูติดต่อ (Contact Data) เช่น ท่ีอยู่ตามทะเบียนบา้น ท่ีอยู่ปัจจบุนั หมายเลขโทรศพัท ์ อีเมล ์รวมถึงขอ้มลูใน

โซเชียลมีเดียต่างๆ รูปถ่าย ภาพเคล่ือนไหว ขอ้มลูการบนัทึกภาพหรือเสียงเมื่อมีการติดต่อกับบริษัท หรือมีการ

ประชมุผ่านระบบ (Video Conference) 

• ขอ้มลูทางเทคนิค เช่น ชื่อผูใ้ชแ้ละรหสัผ่านสาํหรบัเขา้ระบบ เลขท่ีอยู่อินเทอรเ์น็ต โพรโทคอล (IP address) ขอ้มลู 

ท่ีอยู่การควบคุม การเขา้ใช้งานส่ือกลาง (Media Access Control) ประวัติจราจรทางคอมพิวเตอร ์(Logfile) 

ขอ้มลูคุกกี ้ขอ้มลูการใชง้านระบบ ขอ้มลูการใชง้านเว็บไซต ์ระบบปฏิบตัิการและแพลตฟอรม์ และเทคโนโลยีอ่ืน 

บนอปุกรณท่ี์ใชใ้นการเขา้ถึงแพลตฟอรม์ และขอ้มลูส่วนบคุคลอ่ืนใดท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการใชง้านระบบของบรษิัท  

• ขอ้มลูส่วนบคุคลประเภทขอ้มลูอ่อนไหว เช่น ขอ้มลูสขุภาพ ขอ้มลูชีวภาพ เป็นตน้  

หมายเหต ุกรณีขอ้มลูส่วนบุคคลอ่อนไหว ท่ีบริษัทฯไดร้บัโดยไม่ไดเ้จตนา หรือไดร้บัจากเอกสารประกอบการระบุ

ตวัตน และมีขอ้มลูส่วนบุคคลอ่อนไหว เช่น เชือ้ชาติ ศาสนา รวมอยู่ดว้ย  ซึ่งขอ้มลูดงักล่าวไม่มีความจาํเป็นต่อ

การดาํเนินงาน  ท่านสามารถทาํการปกปิดขอ้มลูส่วนบุคคลอ่อนไหวดงักล่าวก่อนนาํส่งเอกสารใหแ้ก่บริษัทได ้

หากท่านมิไดป้กปิดขอ้มลูขา้งตน้ ถือว่าท่านอนญุาตใหบ้รษิทัฯ ดาํเนินการปกปิดขอ้มลูเหล่านัน้ และถือว่าเอกสาร

ท่ีมีการปกปิดขอ้มลูดงักล่าว มีผลสมบรูณแ์ละบงัคบัใชไ้ดต้ามกฎหมายทกุประการ ทัง้นี ้หากบรษิัทฯ ไม่สามารถ

ปกปิดขอ้มลูไดเ้น่ืองจากขอ้จาํกดัทางเทคนิคบางประการ บรษิัทฯ จะเก็บรวบรวมและใชข้อ้มลูดงักล่าวเพ่ือเป็น 

ส่วนหน่ึงของเอกสารยืนยนัตวัตนของท่านเท่านัน้ 

 

 

2. วัตถุประสงคข์องการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

2.1 เพ่ือใชเ้ป็นฐานขอ้มลูในการเรียกประชุม การรบั ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม การนบัองคป์ระชุม การนบัคะแนน

เสียง การจ่ายเงินปันผลประจาํปี การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ การดาํเนินการตามสิทธ์ิอ่ืน ท่ีผูถื้อหุน้หรือกรรมการ พึงไดร้บั

อนัเน่ืองมาจากการประชมุผูถื้อหุน้ และ/หรือค่าตอบแทนจากการเป็นกรรมการของบรษิัทฯ  

2,2 เพ่ือบริหารจดัการงานทะเบียน การมอบฉนัทะ และการดาํเนินงานอ่ืน ๆ ซึ่งเป็นการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าดว้ย

บรษิัทมหาชนจาํกดั หรือกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์หรือกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง เช่น การบรหิารจดัการ

บรษิัท (เช่น การเริ่มตัง้ การเพ่ิมทนุ ลดทนุ การปรบัโครงสรา้งกิจการ การเปล่ียนแปลงรายการจดทะเบียน) การประชมุผูถื้อหุน้ 

การสรรหาและการเป็นกรรมการบริษัท การประชุมคณะกรรมการบริษัท การจดัการเก่ียวกบัสิทธิและหนา้ท่ีของผูถื้อหุน้ หรือผู้

ถือหุน้กู ้การจ่ายเงินปันผล การจ่ายดอกเบีย้หุน้กู ้การจดัทาํบญัชีและรายงาน การตรวจสอบ เอกสารตามกฎหมาย การจดัส่ง

เอกสารหรือหนังสือต่าง ๆ รวมถึงหนา้ท่ีตามกฎหมายต่าง ๆ ของการเป็นบริษัทจาํกัด บริษัทมหาชนจาํกัด หรือบริษัทท่ีจด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย (แลว้แต่กรณี) 



2.3 เพ่ือใชเ้ป็นฐานขอ้มลู ในการติดต่อประสานงาน การประชาสมัพนัธก์ารแจง้ข่าวสารของบริษัท รวมถึงการจดั ส่ง

เอกสารหรือขอ้มลูท่ีจาํ เป็นและเก่ียวขอ้ง เช่น รายงานประจาํปีรายงานเพ่ือการพฒันาอย่างยั่งยืน รายงานทางการเงิน หนงัสือ

เชิญประชมุผูถื้อหุน้ หนงัสือเชิญเขา้รว่มกิจกรรมต่าง ๆ เป็นตน้ 

2.4 เพ่ือใชส้าํหรบัรบั ฟังความคิดเห็นของผูม้ีส่วนไดเ้สียในพืน้ท่ีในโครงการต่าง ๆ ของบริษัท รวมถึงจดัทาํรายงาน

ตามท่ีกฎหมายหรือหน่วยงานกาํกบัดแูลกาํหนดไว ้

2.5 เพ่ือใชเ้ป็นฐานขอ้มลูในการดาํ เนินกิจกรรมต่าง ๆ ของบริษัท เช่น การเยี่ยมชมกิจการของบริษัท การเขา้ร่วม

กิจกรรมเพ่ือสงัคม (CSR) เป็นตน้ รวมถึงใชเ้ป็นฐานขอ้มลูในการติดตามประมวลผลความคืบหนา้ความสาํเรจ็ของการดาํเนิน

กิจกรรม/โครงการท่ีบรษิทัจดัขึน้ 

2.6 เพ่ือบนัทึกภาพน่ิงและภาพเคล่ือนไหวบรรยากาศภายในบรเิวณท่ีจดัประชมุหรือพืนท่ีจดักิจกรรม เพ่ือนาํมาจดัทาํ

ขอ้ มลูการส่ือสาร บรรยาย รวมถงึใชเ้ป็นส่ือประชาสมัพนัธภ์ายในและภายนอกองคกร์ 

2.7 เพ่ือใชเ้ป็นฐานขอ้มูลในการจัดเตรียมและอาํนวยความสะดวกต่าง ๆ เช่น การจัดเตรียมอาหาร การเดินทาง 

หอ้งพกั ท่ีจอดรถ กจิกรรมท่ีเหมาะสม ประกนัภยัการเดินทาง การจดัประชมุ เป็นตน้ 

2.8 เพ่ือการสอบถามความคิดเห็น เก็บรวบรวมสถิติและวิเคราะหข์อ้มูลสาํหรบัใชใ้นการปรบัปรุงและพัฒนาการ

ดาํเนินงานของบรษิัทฯ 

2.9 เพ่ือความจาํเป็นในการก่อตัง้สิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย เพ่ือเป็นหลกัฐานในการยกขึน้ เป็นขอ้ต่อสูสิ้ทธิเรียกรอ้ง

ตามกฎหมาย การปฏิบตัิตามคาํ สั่งของศาลหรือตามคาํสั่งของหน่วยงาน ราชการท่ีมีอาํนาจตามกฎหมาย 

2.10 เพ่ือการตรวจสอบภายในของบริษัท บริษัทในเครือ และบริษัทในเครือของ บริษัทฯ ดาํเนินการติดตาม

ขอ้เสนอแนะ ตรวจสอบขอ้รอ้งเรียน หรือขอ้เรียกรอ้ง เพ่ือป้องกันการทุจริตและพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม รวมถึงป้องกนัการ

กระทาํผิด หรือการกระทาํ ท่ีมิชอบดว้ยกฎหมาย 

2.11 เพ่ือรกัษาความปลอดภยัภายในบรเิวณอาคารหรือสถานท่ีจากการบนัทึกภาพดว้ยระบบกลอ้งวงจรปิด (CCTV) 

 

3. ฐานกฎหมายในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล 

การเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านโดยทั่วไป บริษัทดาํเนินการภายใตฐ้านกฎหมาย 

ดงัตอ่ไปนี ้ 

1) การปฏิบตัิตามสญัญา หรือเพ่ือดาํเนินการขัน้ตอนต่าง ๆ ตามท่ีท่านรอ้งขอก่อนจะเขา้ทาํสญัญากบับรษิัท 

2) เพ่ือประโยชนโ์ดยชอบดว้ยกฎหมายของบริษัทหรือบุคคลภายนอก โดยท่ีประโยชนด์งักล่าวไม่เกินกว่าสิทธิขั้น

พืน้ฐานในขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน 

3) เป็นการจาํเป็นในการปฏิบตัิตามกฎหมาย 

4) เพ่ือใหเ้ป็นไปตามความยินยอมท่ีบรษิัทไดร้บัจากเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล 

5) ในกรณีอ่ืนใดท่ีสามารถทาํไดภ้ายใตข้อบเขตของกฎหมาย 

เฉพาะในกรณีการเก็บรวบรวม ใช ้และเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลอ่อนไหวของท่าน บริษัทฯ ดาํเนินการภายใต้

ฐานทางกฎหมาย ดงัต่อไปนี ้



1) ความยินยอมโดยชัดแจง้ ท่ีบริษัทไดร้ับจากท่านในหนังสือขอความยินยอมให้เก็บ รวบรวม ใช้ และเปิดเผย

ประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคล 

2) เป็นการป้องกนัหรือระงบัอนัตรายต่อชีวิต รา่งกาย หรือสขุภาพของบคุคล 

3) เป็นการจาํเป็นเพ่ือการก่อตัง้สิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย การปฏิบตัิตามหรือการใชสิ้ทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย 

หรือการยกขึน้ต่อสูสิ้ทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย หรือ 

6) กรณีอ่ืนใดท่ีสามารถทาํไดภ้ายใตข้อบเขตของกฎหมาย 

 

4. วิธีเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคล 

1) บรษิัทเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลจากท่านโดยตรง เช่น จากการติดต่อประสานงานผ่านช่องทางอีเมล ์โทรศทัพ ์การ

แลกเปล่ียนนามบตัร การลงนามในสญัญา กรอกลงในแบบฟอรม์ต่าง ๆ  ของบริษัทฯ แบบสอบถาม ลงทะเบียนต่าง ๆ  

รวมถึงการใชง้านบนเว็บไซตห์รือแอปพลิเคชั่นของบรษิัท 

2) บรษิัทเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านมาจากแหล่งอ่ืน เช่น ขอ้มลูบนเว็บไซตส์าธารณะ ขอ้มลูจากบรษิัทในกลุ่ม

หรือจากบคุคลอ่ืนใด 

 

5. การเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล  

 5.1 บริษัทฯ อาจเปิดเผยขอ้มูลของท่าน ภายใตว้ัตถุประสงคข์า้งตน้และตามหลักเกณฑท่ี์กฎหมายกาํหนดใหแ้ก่

หน่วยงานและบคุคลดงัต่อไปนี ้ 

(1) บรษิัทย่อย บรษิทัในกลุ่ม เพ่ือวตัถปุระสงคใ์นการดาํเนินธุรกิจ หมายรวมถึง พนกังาน ลกูจา้ง กรรมการ ผูจ้ดัการ

หรือบคุคลากรของบรษิัทย่อยและบรษิัทในกลุ่ม เท่าท่ีเก่ียวขอ้งและตามความจาํเป็น เพ่ือการบรหิารงานภายใน การ

ใหบ้รกิาร รวมถึงเพ่ือการประมวลผลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน  

(2) หน่วยงานรฐั   หน่วยงานกาํกบัดแูล หรือหน่วยงานอ่ืนตามท่ีกฎหมายกาํหนด รวมถึงเจา้พนกังานรฐั ท่ีมีอาํนาจ

หนา้ท่ีตามกฎหมาย  

(3) ตวัแทน ผูร้บัจา้ง/ผูร้บัจา้งช่วง และ/หรือผูใ้หบ้รกิารสาํหรบัการดาํเนินงานใดๆ เช่น   ผูใ้หบ้รกิารขนส่ง ผูใ้หบ้รกิาร

จัดการประชุม บริษัทรบัจา้งพัฒนาและดูแลระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูต้รวจสอบบัญชี ทนายความ ท่ีปรึกษา

กฎหมาย เป็นตน้  

5.2 การเปิดเผยขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านใหก้ับบุคคลอ่ืน บริษัทฯ จะดาํเนินการภายใตว้ตัถุประสงคท่ี์กาํหนด หรือ

วตัถุประสงคอ่ื์นท่ีกฎหมายกาํหนดใหก้ระทาํไดเ้ท่านัน้ ในกรณีท่ีกฎหมายกาํหนดว่าตอ้งไดร้บัความยินยอมจากท่าน บริษัทฯ 

จะขอความยินยอมโดยชดัแจง้จากท่านก่อน รวมถึงจะจดัใหม้ีมาตรการท่ีเหมาะสมเพ่ือคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคลท่ีไดเ้ปิดเผย

ใหก้บับคุคลอ่ืนตามท่ีกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลกาํหนด 

 5.3 ในกรณีท่ีบรษิทัฯ ส่งหรือโอนขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านไปต่างประเทศ บรษิัทฯ จะดาํเนินการเพ่ือทาํใหแ้น่ใจว่าได้

ส่งหรือโอนไปยงัประเทศปลายทาง องคก์รระหว่างประเทศ หรือผูร้บัขอ้มลูในต่างประเทศท่ีมีมาตรฐานในการคุม้ครองขอ้มลู

ส่วนบุคคลท่ีเพียงพอ ในบางกรณีบริษัทฯ อาจขอความยินยอมของท่านสาํหรบัการถ่ายโอนขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านไปยงั

ต่างประเทศ ทัง้นี ้ตามท่ีกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลในประเทศไทยและท่ีประเทศนัน้ๆกาํหนด 

 



6. ระยะเวลาเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

 6.1 บริษัทฯ จะเก็บขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านตามระยะเวลาท่ีจาํเป็นเพ่ือใหบ้รรลวุตัถปุระสงคใ์นการเก็บรวบรวม ใช ้

หรือเปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคลซึ่งไดร้ะบุไวใ้นคาํประกาศฉบับนี ้ในกรณีท่ีไม่สามารถระบุระยะเวลาในการจัดเก็บขอ้มูลส่วน

บุคคลฯ ไดช้ัดเจน บริษัทฯ จะเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านตามระยะเวลาท่ีท่านยังมีความสัมพันธ์กับบริษัทฯ หรือ

ระยะเวลาท่ีบริษัทฯ ยงัมีการใหสิ้ทธิประโยชนแ์ก่ท่าน และอาจเก็บต่อไปตามระยะเวลาท่ีจาํเป็นเพ่ือการปฏิบตัิตามกฎหมาย

หรือตามอายุความทางกฎหมาย เพ่ือการก่อตั้งสิทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใช้สิทธิเรียกรอ้งตาม

กฎหมาย หรือการยกขึน้ต่อสูสิ้ทธิเรียกรอ้งตามกฎหมาย ของบรษิัทฯ (เช่น อายคุวามตามกฎหมายทั่วไปสงูสดุ 10 ปี)  

 6.2 กรณีท่ีบริษัทฯ ใช้ข้อมูลส่วนบุคคลของท่านโดยขอความยินยอมจากท่าน บริษัทฯ จะประมวลผลข้อมูลส่วน

บุคคลดงักล่าวจนกว่าท่านจะแจง้ขอยกเลิกความยินยอมและบริษัทฯ ดาํเนินการตามคาํขอของท่านเสร็จสิน้แลว้ อย่างไรก็ดี

บรษิัทฯ จะยงัเก็บขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านเท่าท่ีจาํเป็นสาํหรบับนัทึกเป็นประวตัิว่าท่านเคยยกเลิกความยินยอม เพ่ือให ้

บรษิัทฯ สามารถตอบสนองต่อคาํขอของท่านในอนาคตได ้

 6.3 บรษิัทฯ จดัใหม้ีระบบการตรวจสอบเพ่ือดาํเนินการลบ ทาํลายหรือ ทาํใหข้อ้มลูส่วนบคุคลของท่านเป็นขอ้มลูท่ีไม่

สามารถระบุตวัท่านได ้เมื่อพน้กาํหนดระยะเวลาการเก็บรกัษาหรือท่ีไม่เก่ียวขอ้งหรือเกินความจาํเป็นตามวตัถปุระสงคใ์นการ

เก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบคุคลนัน้ 

 

7. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล 

ในฐานะเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคล ท่านมีสิทธิต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับขอ้มูลส่วนบุคคลของท่านดังต่อไปนี ้ภายใตห้ลักเกณฑ์ 

วิธีการ และเงื่อนไขตามท่ีกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลกาํหนด ดงัต่อไปนี ้

 7.1 สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม ในการเก็บรวบรวม ใช ้และ/ หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีไดใ้หค้วาม 

  ยินยอมไว ้ เวน้แต่มีขอ้จาํกดัสิทธิในการถอนความยินยอมโดยกฎหมาย 

7.2 สิทธิในการเขา้ถึงและขอรบัสาํเนาขอ้มลูส่วนบคุคล หรือขอใหเ้ปิดเผยท่ีมาของขอ้มลูส่วนบคุคล 

 7.3 สิทธิในการขอใหส่้งหรือโอนขอ้มลูส่วนบคุคลท่ีอยู่ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสต์ามท่ีกฎหมายคุม้ครองขอ้มลู 

  ส่วนบคุคลกาํหนดไปยงัผูค้วบคมุขอ้มลูส่วนบคุคลอ่ืน 

 7.4 สิทธิในการคดัคา้นการเก็บรวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล ตามท่ีกฎหมายว่าดว้ยการคุม้ครอง 

  ขอ้มลูส่วนบคุคลกาํหนด 

    7.5 สิทธิในการขอใหล้บหรือทาํลายขอ้มลูส่วนบคุคล หรือทาํใหข้อ้มลูส่วนบคุคลเป็นขอ้มลูท่ีไม่สามารถระบตุวั 

  บคุคลท่ีเป็นเจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลได ้ในบางกรณีตามท่ีกฎหมายกาํหนด 

 7.6 สิทธิในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มลูส่วนบคุคลได ้ในบางกรณีตามท่ีกฎหมายกาํหนด 

 7.7 สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลใหถ้กูตอ้งสมบรูณเ์ป็นปัจจบุนั ไม่ก่อใหเ้กิดความเขา้ใจผิด 

 7.8 สิทธิในการรอ้งเรียนต่อคณะกรรมการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล ในกรณีท่ีบรษิัทฯ ฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบตัิตาม 

  กฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล  

                              



 ทัง้นี ้เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลสามารถขอใชสิ้ทธิดงักล่าวขา้งตน้ได ้โดยยื่นคาํรอ้งขอใชสิ้ทธิต่อบรษิัทฯ เป็นลาย

ลกัษณอ์กัษร หรือผ่านทางอีเมล ์ตามแบบฟอรม์ท่ีบรษิัทกาํหนดไว ้ในเว็บไซดบ์รษิัทตามลิงคต์่อไปนี ้ 

https://www.seaoilthailand.com/th/privacy-center 

 โดยบริษัทฯ จะดาํเนินการพิจารณาและแจง้ผลการพิจารณาตามคาํรอ้งขอใชสิ้ทธิของท่านภายใน 30 วนันบัแต่วนัท่ี

ไดร้บัคาํรอ้งขอดงักล่าว และสิทธิตามท่ีกล่าวมาขา้งตน้ เป็นไปตามท่ีกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลกาํหนด ทัง้นี ้ขอสงวน

สิทธิในการขยายเวลาดงักล่าวออกไป หาก บริษัทฯ ไดร้บัขอ้มลูไม่เพียงพอในการประกอบการดาํเนินการ ในกรณีท่ี บริษัทฯ มี

ความจาํเป็นตอ้งปฏิเสธคาํรอ้งขอใชสิ้ทธิของท่าน บรษิทัฯ จะแจง้เหตผุลการปฏิเสธแก่ท่านทราบทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส ์

 

8. ความม่ันคงปลอดภัยในการเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล 

บรษิัทฯ ไดจ้ดัทาํและ/หรือเลือกใชร้ะบบการจดัเกบ็ขอ้มลูส่วนบคุคลใหม้ีกลไกและเทคนิคท่ีเหมาะสม และมีมาตรการ

รกัษาความมั่นคงปลอดภยัตามกฎหมายวา่ดว้ยการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล และกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทัง้จาํกดัการเขา้ถงึ

ขอ้มลูส่วนบุคคลของท่านจากพนกังาน ลกูจา้ง และตวัแทนของบริษัทฯ เพ่ือป้องกนัไม่ใหข้อ้มลูส่วนบุคคลของท่านถกูนาํไปใช ้

เปิดเผย ทาํลาย หรือเขา้ถึงโดยไม่ไดร้บัอนญุาต 

 

9. การเปลี่ยนแปลงคาํประกาศความเป็นส่วนตัว (Privacy Notice) 

บรษิัทฯ อาจพิจารณาทบทวนหรือเปล่ียนแปลงคาํประกาศความเป็นส่วนตวัฉบบันีเ้ป็นครัง้คราว เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบั

การเปล่ียนแปลงใดๆ ตามกฎหมายคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล ประกาศ หลกัเกณฑแ์ละแนวทางปฏิบตัิอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ทัง้นี ้

หากบริษัทฯ มีการเปล่ียนแปลงประกาศ บริษัทฯ จะแจง้ใหท่้านทราบดว้ยการประกาศบนเว็บไซตข์องบริษัทฯ ก่อนวนัท่ีการ

เปล่ียนแปลงดงักล่าวจะมีผลบงัคบัใช ้

 

10. ช่องทางการติดต่อ 

หากท่านมีขอ้สอบถามเก่ียวกับการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล หรือตอ้งการใชสิ้ทธิของท่านตามท่ีกาํหนดไว ้ ท่าน

สามารถติดต่อผ่านช่องทางดงันี ้

บรษิัท ซีออยล ์จาํกดั (มหาชน)   

สาํนกักาํกบัดแูลและเลขานกุารบรษิัท   

ติดต่อ: (+66)2 3989850  

อีเมล:์ compliance@seaoilthailand.com 

สถานท่ีติดต่อ: ท่ีอยู่ 88 ซอยบางนา-ตราด 30 ถนนเทพรตัน แขวงบางนาใต ้เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260 

ประกาศ ณ วนัท่ี 1 มถินุายน 2565 

 

https://www.seaoilthailand.com/th/privacy-center
mailto:compliance@seaoilthailand.com

