
 

 

หลักเกณฑก์ารส่งคาํถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ประจาํปี 2569 

 

 บริษัท ซีออยล ์จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”)  ตระหนกัถึงความสาํคญัของผูถื้อหุน้ทุกราย และเพ่ือส่งเสริมการปฏิบัติ

ตามหลักการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทในเร่ืองสิทธิของผูถื้อหุน้เพ่ือใหไ้ดร้บัการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรม 

บรษิัทฯ จึงไดจ้ดัใหม้ีระบบรบัคาํถามเพ่ือเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ของบรษิัทฯ สามารถส่งคาํถามล่วงหนา้ก่อนการประชมุสามญัผู้

ถือหุน้ประจาํปี 2569 โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้ 

   

1. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้นทีมี่สิทธิส่งคาํถาม 

เป็นผูถื้อหุน้ของบริษัทฯ ท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมสามัญผูถื้อหุป้ระจาํปี 

2569 และมีชื่อเป็นผูถื้อหุน้ในวนัท่ีบรษิัทฯ กาํหนดรายชื่อผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิเขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 

 

2. เนือ้หาของคาํถาม 

คาํถามท่ีผูถื้อหุน้จะส่งตอ้งเก่ียวขอ้งกบัวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 เช่น  

- พิจารณารบัรองรายงานการประชมุของคณะกรรมการบรษิัทเก่ียวกบัผลการดาํเนินงานของบรษิัทประจาํปี 

- อนมุตัิงบการเงินประจาํปี 

- อนมุตัิการจ่ายปันผลประจาํปี (ถา้มี) 

- จดัสรรกาํไรสทุธิประจาํปีเป็นเงินทนุสาํรองตามกฎหมาย (ถา้มี) 

- พิจารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินค่าสอบบญัชีประจาํปี 

- พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการซึ่งพ้นจากตาํแหน่งวาระ และกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ

ประจาํปี 

หรือขอ้มลูอ่ืนท่ีมีความสาํคญัเก่ียวกบับรษิัทฯ 

 

3. ขั้นตอนการพิจารณาของบริษัทฯ 

ผู้ถือหุ้นท่ีมีคุณสมบัติครบถว้นตามขอ้ 1 สามารถส่งคาํถามพรอ้มกับขอ้มูลของผู้ถือหุ้น เช่น ชื่อ ท่ีอยู่ เบอร์

โทรศพัท ์โทรสาร และอีเมล ์(ถา้มี) ท่ีติดต่อไดข้องผูถื้อหุน้ และจาํนวนหุน้ท่ีถือของบริษัทฯ ฯลฯ และรายละเอียดคาํถาม 

โดยใชแ้บบการส่งคาํถามล่วงหนา้ก่อนการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2569 และจะตอ้งส่งคาํถามภายในวันท่ี 31 

มีนาคม 2569 ผ่านช่องทางดงันี ้

- ทางเว็บไซตข์องบรษิัทฯ:  

- ทางอีเมล:์ compliance@seaoilthailand.com  

- ทางไปรษณียล์งทะเบียน: 

  ถึง สาํนักกาํกับดูแลและเลขานุการบริษัท บริษัท ซีออยล ์จาํกัด (มหาชน)  

  88 ซอยบางนา-ตราด 30 ถนนเทพรัตน แขวงบางนาใต้ เขตบางนา  

  กรุงเทพมหานคร 10260 

 

mailto:compliance@seaoilthailand.com


 

 

โดยเลขานุการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาขอ้มูลและเอกสารเบือ้งตน้ เพ่ือนาํเสนอคณะกรรมการหรือฝ่าย

บริหารในการชีแ้จงในวนัประชมุผูถื้อหุน้ ทัง้นี ้บริษัทฯ จะพิจารณาตอบคาํถามท่ีไดร้บัจากผูถื้อหุน้ในท่ีประชมุสามญั

ผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2569 เพ่ือเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ท่านอ่ืนไดร้บัทราบขอ้มลูดงักล่าวอย่างเท่าเทียมกนั 


