
หลักเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุน้เสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 2567 

 

1. วัตถุประสงค ์

 บริษัท ซีออยล ์จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ตระหนกัและใหค้วามสาํคญักับผูถื้อหุน้ของบริษัททุกราย 

และการปฏิบตัิตามนโยบายการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ ในเร่ืองสิทธิของผูถื้อหุน้ในการเสนอวาระการ

ประชมุ เพ่ือใหผู้ถื้อหุน้ไดร้บัการปฏิบตัิอย่างเท่าเทียมกนัและเป็นธรรม ดงันัน้ บรษิัทฯ จึงเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ได้

มีส่วนรว่มในการเสนอวาระการประชมุท่ีเห็นว่าสาํคญัและเป็นประโยชนต์่อการดาํเนินธุรกิจของบรษิัทฯ  

 

2. คุณสมบัติของผู้ถือหุ้นทีจ่ะเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี 

2.1 เป็นผูถื้อหุน้สามญัของบริษัทฯ อาจเป็นผูถื้อหุน้รายเดียวหรือหลายรายรวมกันได ้โดยมีสดัส่วนการถือ

หุน้นบัรวมกนัไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5  ของจาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบรษิัทฯ 

2.2 ถือหุน้บริษัทฯ ในสัดส่วนท่ีกาํหนดตาม 2.1 ต่อเน่ืองมาไม่นอ้ยกว่า 1 ปี และตอ้งถือหุน้ในวันท่ีเสนอ

วาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 

 

3. หลักเกณฑแ์ละวิธีการปฏิบัติ 

3.1 เร่ืองทีไ่ม่บรรจุเป็นวาระการประชุม 

  บรษิัทฯ ขอสงวนสิทธิท่ีจะไม่บรรจเุร่ืองดงัต่อไปนีเ้ป็นวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 

3.1.1 เร่ืองท่ีขัดกับกฎหมาย ขอ้บังคับ ประกาศ กฎระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรือไม่เป็นไป

ตามวตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบั มติท่ีประชมุผูถื้อหุน้และจรยิธรรมการดาํเนินธุรกิจ 

3.1.2 เร่ืองท่ีเป็นไปเพ่ือประโยชนข์องบุคคลหรือกลุ่มบุคคลใดโดยเฉพาะและไม่เป็นประโยชนต์่อบริษัทฯ

อย่างชดัเจน 

3.1.3 เร่ืองท่ีเป็นอาํนาจการบริหารจัดการของคณะกรรมการบริษัทฯ เวน้แต่เป็นกรณีท่ีก่อใหเ้กิดความ

เสียหายต่อผูถื้อหุน้โดยรวม 

3.1.4 เร่ืองท่ีอยู่นอกเหนืออาํนาจท่ีบรษิัทฯ จะดาํเนินการได ้

3.1.5 เร่ืองท่ีบรษิัทฯ ไดด้าํเนินการแลว้ 

3.1.6 เร่ืองท่ีเสนอโดยผูถื้อหุน้ท่ีมีคณุสมบตัิไม่ครบถว้นตามขอ้ 2 

3.1.7 เร่ืองท่ีผูถื้อหุน้ใหข้อ้มลูหรือเอกสารหลกัฐานคลมุเครือ ไม่ถกูตอ้ง ไม่ครบถว้นสมบรูณ ์หรือเสนอ 

ไม่ทนัภายในระยะเวลาท่ีกาํหนดไว ้

3.1.8 กรณีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการกาํกบัตลาดทนุประกาศกาํหนด 

 

3.2 เงือ่นไขและขั้นตอนการพิจารณา 

3.2.1 ผู้ถือหุ้นตอ้งกรอกข้อมูลและลงชื่อใน“แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจาํปี” พรอ้มทัง้ลงลายมือชื่อและนาํส่งพรอ้มเอกสารประกอบ ไดแ้ก่  



- หลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ หนงัสือรบัรองการถือหุน้จากบริษัทหลกัทรพัยห์รือหลกัฐานอ่ืนท่ีผ่าน

การรบัรองหรือตรวจสอบโดยนายทะเบียน 

- หลกัฐานการแสดงตน ไดแ้ก่ สาํเนาบตัรประชาชน (กรณีบคุคลธรรมดาสญัชาติไทย) หรือ สาํเนา

หนังสือเดินทาง (กรณีบุคคลธรรมดาต่างชาติ) หรือหนังสือรบัรองนิติบุคคล พรอ้มสาํเนาบัตร

ประชาชนหรือหนงัสือเดนิทางของกรรมการผูม้ีอาํนาจของนิติบคุคลนัน้ 

- เอกสารประกอบเพ่ิมเติมท่ีจะเป็นประโยชนต์่อการพิจารณาของคณะกรรมการบรษิัท (ถา้มี)  

3.2.2 กรณีผูถื้อหุน้หลายรายร่วมกันเสนอวาระ ใหผู้ถื้อหุน้ทุกรายกรอกรายละเอียดและลงลายมือชื่อใน 

“แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี” และใหร้วบรวมส่งเป็นชุดเดียวกันเพ่ือ

นาํส่งหากมีการเสนอมากกว่า 1 วาระ ใหจ้ดัทาํ “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น

ประจาํปี” 1 ฉบบัต่อ 1 วาระ 

3.2.3 เสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเป็นวาระการประชุม นาํส่งแบบและเอกสารประกอบ โดยแจง้ผ่านทาง

อีเมล ์: compliance@seaoilthailand.com 

3.2.4  นาํส่งตน้ฉบบั “แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจาํปี” ท่ีลงนามครบถว้น

พรอ้มเอกสารหลกัฐานมายงับรษิัท ภายในวนัท่ี 15 กมุภาพนัธ ์2567 โดยส่งถึง 

   สาํนักกาํกับดูแลและเลขานุการบริษัท 

   บริษัท ซีออยล ์จาํกัด (มหาชน) 

   88 ซอยบางนา-ตราด 30 แขวงบางนาใต้ เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 

 

3.2.5 เลขานุการบริษัทจะเป็นผูร้วบรวมและพิจารณาความสมบูรณ ์ถูกตอ้ง และครบถว้นของแบบเสนอ

ระเบียบวาระการ ประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี พรอ้มเอกสารหลักฐานตามหลักเกณฑท่ี์กาํหนด

ก่อนนาํเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัท เพ่ือพิจารณาอนมุตัิต่อไป 

3.2.6 เร่ืองท่ีผ่านความเห็นชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ จะถูกบรรจุเป็นวาระการประชุมในหนงัสือเชิญ

ประชุมผูถื้อหุน้ พรอ้มทั้งระบุขอ้คิดเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ และสาํหรบัเร่ืองท่ีไม่ไดร้ับการ

พิจารณาบรรจุเป็นวาระ บริษัทฯ จะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้ทราบพรอ้มเหตุผลของการไม่บรรจุทางเว็บไซด์

ของบรษิัทหรือช่องทางการเผยแพรข่อ้มลูท่ีเหมาะสมต่อไป  

mailto:compliance@seaoilthailand.com

